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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070003272
Fecha: 06/11/2018

el T

DECRETO NUMERO

[

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos docente, directivo docente y
administrativo financiada con el Sistema General de Participaciones

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confiere el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto
1075 de 2015 vy el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modificé la planta
de cargos de personal docente y directivo docente para la prestacion del servicio educativo en el
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente
a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacidn atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo
la regulacién nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio
educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la planta de
personal.se hard con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Por el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizaciéon
de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos
estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de educacidn o quien haga sus veces en
las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Mediante resolucién Departamental N° $2018060232761 del 19 de julio de 2018, el sefior NESTOR
DAVID RESTREPO BONNET Secretario de Educacion de Antioquia, modifica el articulo 1° de la
Resolucidn Departamental N° 132710 del 18 de noviembre de 2014, en el sentido de anexar la sede
CIPRIANO CARDENAS a la INSTITUCION EDUCATIVA MARIANO DE JESUS EUSSE del municipio de
Angostura.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

De acuerdo a lo anterior, es necesario el traslado de la docente MARIA CLAUDIA AGUDELO
RODRIGUEZ, identificada con cedula de ciudadania N° 32.556.282 quien viene cubriendo una plaza
en el nivel de Basica Primaria en la Institucion Educativa Mariano de Jesus Eusse sede Escuela Urbana
Alfonso Mora Naranjo del municipio de Angostura y que posee idoneidad para cubrir |a plaza traslada
en el nivel de Basica Primaria para la Institucién Educativa Mariano de Jesus Eusse sede Cipriano
Céardenas perteneciente al mismo municipio

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en el Municipio de Angostura la plaza docente oficial del nivel de
Basica Primaria que se describen a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO coDIGO NIVEL-AREA

INSTITUCION EDUCATIVA
ANGOSTURA MARIANO I:sd.l:SUS EUSSE 0384010-030 BASICA PRIMARIA

ESCUELA URBANA ALFONSO MORA

ARTICULO SEGUNDO: La plaza descrita en el articulo anterior quedara asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Angostura:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZAS NIVEL-AREA

INSTITUCION EDUCATIVA
ANGOSTURA sl E: d’:SUS EUSSE 1 BASICA PRIMARIA

CIPRIANO CARDENAS

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a MARIA CLAUDIA AGUDELO RODRIGUEZ, identificada con
cedula de ciudadania N° 32.556.282, Licenciada en Educacién Bdasica Primaria vinculado en
propiedad regida por el Decreto 2277 de 1979, como docente de Bésica Primaria, para la Institucion
Educativa Mariano de Jesus Eusse sede Cipriano Cardenas del municipio de Angostura; viene como
docente de Basica Primaria de la Institucién Educativa Mariano de Jesus Eusse Sede Escuela Urbana
Alfonso Mora Naranjo, ubicada en el mismo municipio.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informaciéon Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto en la hoja
de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: E! presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NI

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacign de Antioquia

\ |
Proyecto: ) . yvisé: L F‘évié: N h s 8
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CLARA INES GARCIA BETANCUR | VIRGINA SEPULVEDA VAHO! TERESITA AGUILAR[GAR Ju GENIO MAYA LEMA
Direccion de Talento Humano Dirgctora De Talerfto Humano Directora Juridica Sybsecretario Administratiyo
17/10//2018




MVILLADAE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACIAN
Radicado: D 2018070003273
DE Fecha: 06/11/2018

i WMy

“Por medio del cual se Deroga un acto Administrativo de Nombramiento”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 2.2.5.1.12 del Decreto intimero 648 del 19”’6e “abril'de 2017, consagra la Derogatoria del
nombramiento, cuando:

bramiento, no acepta, o no toma

1.. “La persona designada no manifie ‘
S stitucion, la ley o el presente titulo”.

posesion del empleo dentro de

>, octubre de 2018, se nombrd en
s, a la sefiora YAMILE ANDREA
tmero 1.036.627.435, en la plaza
> 01, NUC Planta 2000002040, ID
6l iitema General de Participaciones
P{/lelupw de Sonsén- Antioquia, de

Mediante el Decreto namero
provisionalidad por un términ
CARTAGENA MORENO, identifi
de empleo Auxiliar de Servicio
Planta 0020201316, planta de ¢
- SGP - adscnto ala Instntucuon

N

Mediante oficio radicado bajo el nu , 4 144 25 de octubre de 2018, la sefiora
YAMILE ANDREA CARTAGENA MOREN’O*wmamf’éwto por escrito la no aceptacion del
nombramiento en provisionalidad.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcién publica, se hace necesario
Derogar el mencionado acto administrativo de nombramiento en provisionalidad, en cuanto la
persona que fue nombrada para el mismo no acepto.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto Nimero 2018070003020 del 10 de octubre de 2018, acto
administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad por un término no superior a
seis (6) meses, a la sefiora YAMILE ANDREA CARTAGENA MORENO, identificada con cedula de
ciudadana numero 1.036.627.435, en la plaza de empleo Auxiliar de Servicios Generales, Cédigo
470, Grado 01, NUC Planta 2000002040, ID Planta 0020201316, planta de cargos pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones - SGP — adscrito a la Institucién Educativa Rural
San Miguel — Municipio de Sonsén- Antioquia, de la Secretaria de Educacion Departamental, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DA D}KE TREPCQ BONNETT
Secretario de Educacién d¢ Antioquia

N /8 v////w/ﬂ—tf’
Iaboro Proy &nsé ((_%\ Revis: \
Martha Nelly Vi da Escobar Teresita Aguilar Garcia Virginia Se ilveda 0S uan Eug nio Maya Lema

Profesional Universitario - 30/10/2018 Directora Juridica Directora Tjglento Hufmano bsecr ario Administrativo

/




19-124

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETC Radicadn: D 2018070003274
Fecha: 06/11/2018 i

e T

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo

docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de

2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica Yy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico
la planta de cargos de personal docente y directivo docente para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones. '

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico

presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracién del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal ‘
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo. financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Zaragoza, se identificé en el
Centro Educativo Rural Bagre Medio sede ERI Bocas del Rio Bagre, una (1) plaza
docente faltante en el nivel de Basica Primaria, la cual debe cubrirse con plaza docente
oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Zaragoza, se identificé una (1) plaza docente sobrante en el Centro Educativo Rural
Bagre Medio sede Principal en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser trasladada
en el mismo municipio. '

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado
de Matricula- SIMAT del arfio 2018, perteneciente al Centro Educativo Rural Bagre Medio
del municipio de Zaragoza, se evidencid la necesidad de hacer ajustes en cuanto a la
cantidad de plazas necesarias para su correcto funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada
en Provisionalidad MARIA LUBIANA HERNANDEZ QUINONES, identificada con cédula
de ciudadania N°39.307.847, quien viene cubriendo la plaza en el Centro Educativo Rural
Bagre Medio sede Principal, del municipio de Zaragoza en el nivel de Bésica Primaria,
Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2.002 y que posee la idoneidad para cubrir la
plaza del nivel de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Bagre Medio sede ERI
Bocas del Rio Bagre del municipio de Zaragoza.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de Zaragoza,
que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
MUNICIPIO EDUCATIVO PLAZAS
Centro Educativo Rural Bagre Basica Primaria —
Zaragoza Medio sede Principal LEHSTHERY Todas

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Zaragoza:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
LUl EDUCATIVO PLAZAS
Centro Educativo Rural Bagre 1 Basica Primari
Zaragoza Medio sede ERI Bocas del Rio asica Frimaria =
Bagre Todas

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a MARIA LUBIANA HERNANDEZ
QUINONES, identificada con cédula de ciudadania N°39.307.847, Normalista Superior,
vinculada en Provisionalidad Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2.002, como
Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Bagre Medio sede ER| Bocas
del Rio Bagre del municipio de Zaragoza; viene como docente del Centro Educativo Rural
Bagre Medio sede Principal del mismo municipio.




DECRETO NUMERO " HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo. financiada con el Sistema General de Participaciones” -

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edycacion de Antiqquia
o |

Direccién de Talento Humano N ¥ i Subsecretario Administrativo
Diregtora de Talento ffumano Directora Juridica

Proyecté: Beatriz Helena Valencia Sierra lé;‘%"ﬁ’:;mepﬁl‘;\ - ‘&3{/ v R‘é;%%-{g(}iﬁl%%!»’k'\/‘ &visé:man Eugenio Maya:xa
/10/2018 Q m(\
M\; Valeneta Stera [l .

NP B
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicade: D 2018070003275
Fecha: 06/11/2018

Tipo: DECRETO |l ’ e 1
Dosino: ESTELLA | [f] ‘ 1O

DECRETO NUMERO

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos docente, directivo docente y
administrativo financiada con el Sistema General de Participaciones

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confiere el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto
1075 de 2015 vy el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

'CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modificé la planta
de cargos de personal docente y directivo docente para la prestacion del servicio educativo en el
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente
a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo
la regulacion nacional sobre la materia, y organizar la prestaciéon y administracién del servicio
educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta de
personal se hard con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Por el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacion
de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos
estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de educacién o quien haga sus veces en
las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Mediante resolucion Departamental N° $2018060232761 del 19 de julio de 2018, el sefior NESTOR
DAVID RESTREPO BONNET Secretario de Educacién de Antioquia, modifica el articulo 1° de la
Resolucion Departamental N° 132710 del 18 de noviembre de 2014, en el sentido de anexar la sede
CIPRIANO CARDENAS a la INSTITUCION EDUCATIVA MARIANO DE JESUS EUSSE del municipio de
Angostura.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

De acuerdo a lo anterior, es necesario el traslado de la Docente ESTELLA INES RUIZ CARDENAS,
identificada con cedula de ciudadania N° 32.225.929 quien viene cubriendo una plaza en el nivel de
Bésica Primaria en la Institucién Educativa Mariano de Jesus Eusse Sede Escuela Urbana Alfonso Mora
Naranjo del municipio de Angostura y que posee idoneidad para cubrir la plaza traslada en el nivel de
Bésica Primaria para la Institucién Educativa Mariano de lJesus Eusse sede Cipriano Cardenas
perteneciente al mismo municipio

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en el Municipio de Angostura la plaza docente oficial del nivel de
Basica Primaria que se describen a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO cODIGO NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA
ANGOSTURA MARIANO EEC;ESUS EUSSE 0384010-022 BASICA PRIMARIA

ESCUELA URBANA ALFONSO MORA

ARTICULO SEGUNDO: La plaza descrita en el articulo anterior quedard asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Angostura:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZAS NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA
MARIANO DE JESUS E )
ANGOSTURA ° . dje S EUSSE 1 BASICA PRIMARIA
CIPRIANO CARDENAS

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a ESTELLA INES RUIZ CARDENAS, identificada con cédula de
ciudadania N°32.225.929 , Licenciada en Educacién Bésica Primaria vinculado en propiedad regida
por el Decreto 2277 de 1979, como docente de Bésica Primaria, para la Institucién Educativa
Mariano de Jesus Eusse sede Cipriano Cardenas del municipio de Angostura; viene como docente
de Basica Primaria de la Institucion Educativa Mariano de Jesus Eusse Sede Escuela Urbana Alfonso
Mora Naranjo, ubicada en el mismo municipio.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacidn de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja
de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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" NESTOR DA ID&ESTREPO BONNETT
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DECRETO NUMERO

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos docente, directivo docente y
administrativo financiada con el Sistema General de Participaciones

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confiere el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto
1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgénica vy

otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modificé la planta
de cargos de personal docente y directivo docente para la prestacion del servicio educativo en el
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente
a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo
la regulacién nacional sobre la materia, y organizar la prestaciéon y administracion del servicio
educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta de
personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Por el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacion
de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos
estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga sus veces en
las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Mediante resolucién Departamental N° S2018060232761 del 19 de julio de 2018, el sefior NESTOR
DAVID RESTREPO BONNET Secretario de Educacion de Antioquia, modifica el articulo 1° de la
Resolucién Departamental N° 132710 del 18 de noviembre de 2014, en el sentido de anexar la sede
CIPRIANO CARDENAS a la INSTITUCION EDUCATIVA MARIANO DE JESUS EUSSE del municipio de
Angostura.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

De acuerdo a lo anterior, es necesario el traslado de la docente JANETH CRISTINA MESA VASQUEZ,
identificada con cedula de ciudadania N° 1.042.763.952 quien viene cubriendo una plaza en el nivel
de Basica Primaria en la Institucion Educativa Mariano de Jesus Eusse sede Escuela Urbana Alfonso
Mora Naranjo del municipio de Angostura y que posee idoneidad para cubrir la plaza traslada en el
nivel de Basica Primaria para la Institucién Educativa Mariano de Jesus Eusse sede Cipriano Cardenas
perteneciente al mismo municipio

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en el Municipio de Angostura la plaza docente oficial del nivel de
Bdsica Primaria que se describen a continuacién:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO cODIGO NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA
ANGOSTURA MARIANO stjssus 2 0384010-032 BASICA PRIMARIA

ESCUELA URBANA ALFONSO MORA

ARTICULO SEGUNDO: La plaza descrita en el articulo anterior quedard asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Angostura:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZAS NIVEL-AREA

INSTITUCION EDUCATIVA
ANGOSTURA MARIANO [s): d’:SUS A2 1 BASICA PRIMARIA

CIPRIANO CARDENAS

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a JANETH CRISTINA MESA VASQUEZ, identificada con cedula de
ciudadania N° 1.042.763.952, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Humanidades y
Lengua Castellana vinculado en propiedad regida por el Decreto 1278 de 2002, como docente de
Basica Primaria, para la Institucidn Educativa Mariano de Jesus Eusse sede Cipriano Cardenas del
municipio de Angostura; viene como docente de Bdsica Primaria de la Institucién Educativa
Mariano de Jesus Eusse Sede Escuela Urbana Alfonso Mora Naranjo, ubicada en el mismo
municipio.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio
y terminacidn de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja
de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

J\ S
ESTOR DAVID RES}I’REPO BONNETT

Secretario de Educacién de Antioquia
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DECRETO NUMERO

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos docente, directivo docente y
administrativo financiada con el Sistema General de Participaciones

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confiere el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto
1075 de 2015 vy el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del S de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modificd la planta
de cargos de personal docente y directivo docente para la prestacién del servicio educativo en el
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente
a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo
la regulacion nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio
educativo en su jurisdiccidn, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la planta de
personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Por el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacion
de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos
estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de educacién o quien haga sus veces en
las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Mediante resolucion Departamental N° $2018060232761 del 19 de julio de 2018, el sefior NESTOR
DAVID RESTREPO BONNET Secretario de Educacion de Antioquia, modifica el articulo 1° de la
Resolucién Departamental N° 132710 del 18 de noviembre de 2014, en el sentido de anexar la sede
CIPRIANO CARDENAS a la INSTITUCION EDUCATIVA MARIANO DE JESUS EUSSE del municipio de
Angostura.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

De acuerdo a lo anterior, es necesario el traslado de la docente ELIZABETH CUARTAS CUARTAS,
identificada con cedula de ciudadania N° 1.042.764.890 quien viene cubriendo una plaza en el
nivel de Bdsica Primaria en la Institucién Educativa Mariano de Jesus Eusse sede Escuela Urbana
Alfonso Mora Naranjo del municipio de Angostura y que posee idoneidad para cubrir la plaza
traslada en el nivel de Preescolar para la Institucién Educativa Mariano de Jesus Eusse sede Cipriano
Cardenas perteneciente al mismo municipio

Mediante escrito dirigido al Secretario de Educacién, fechado 17 de octubre del 2018, radicado No.
2018010406625, la sefiora ELIZABETH CUARTAS CUARTAS, identificada con cedula de ciudadania
N° 1.042.764.890, autoriza sea trasladada del nivel Basica Primaria al nivel de Preescolar, para la
Institucidn Educativa Mariano de Jesus Eusse sede Cipriano Cardenas, del municipio de Angostura,
peticién que es analizada por la oficina de escalafén, verificando que la educadora cumple con la
idoneidad.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en el Municipio de Angostura la plaza docente oficial del nivel de
Bésica Primaria que se describen a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CcODIGO NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA
ANGOSTURA MAFANS ZE;‘SSUS EUE 0384010-029 BASICA PRIMARIA

ESCUELA URBANA ALFONSO MORA

ARTICULO SEGUNDO: La plaza descrita en el articulo anterior quedard asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Angostura:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZAS NIVEL-AREA

INSTITUCION EDUCATIVA
ANGOSTURA MARIRIC Ig:dJESUS FURSE 1 ‘ PREESCOLAR

CIPRIANO CARDENAS

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, ELIZABETH CUARTAS CUARTAS, identificada con cedula de
ciudadania N° 1.042.764.890, Normalista Superior, vinculado en propiedad regida por el Decreto
1278 de 2002, como docente de Preescolar, para la Institucién Educativa Mariano de Jests Eusse
sede Cipriano Cardenas del municipio de Angostura; viene como docente de Basica Primaria de la
Institucion Educativa Mariano de Jesus Eusse Sede Escuela Urbana Alfonso Mora Naranjo, ubicada
en el mismo municipio.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”
ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja
de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(>

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

”Radicado D 2018070003278
/11/2018

e

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico
la planta de cargos de personal docente y directivo docente para la prestacién del servicio
educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar la prestaciéon y administracién del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacién o quien haga sus veces en las entidades cemflcadas de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo.




DECRETO NUMERO HOJAN° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Zaragoza, se identificé en el
Centro Educativo Rural Bagre Medio sede Principal, una (1) plaza docente faltante en el
nivel de Basica Primaria, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante del
mismo municipio.

. De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Zaragoza, se identificé una (1) plaza docente sobrante en el Centro Educativo Rural
Bagre Medio sede ERI Quebrada Pefiol en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser
trasladada en el mismo municipio.

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado
de Matricula- SIMAT del afio 2018, perteneciente al Centro Educativo Rural Bagre Medio
del municipio de Zaragoza, se evidencid la necesidad de hacer ajustes en cuanto a la
cantidad de plazas necesarias para su correcto funcionamiento.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de
cargos: La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de
dos 0 més cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual 0 menor o superior de
categoria, en razon de la naturaleza y complejidad de sus funciones”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de Zaragoza,
que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
MENIC EDUCATIVO PLAZAS
Centro Educativo Rural Bagre Basica Primaria —
Zaragoza Medio sede ERI Quebrada 0589501-004 Todas
Pefiol VACANTE

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Zaragoza:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
BRINICIFIO EDUCATIVO PLAZAS
. Basica Primaria —
B e B R
VACANTE

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadoe: D 201 8070003279
DECRET Fecha: 06/11/2018

sy

“Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

S—

|

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

De acuerdo al proceso de reorganizacién de la planta docente oficial en el Municipio de
Narifio, se identifico en la Institucion Educativa Inmaculada Concepcién, sede Principal,
disminucion de la matricula en el nivel de Basica Primaria, estableciéndose que sobra la
plaza identificada en planta de cargos con el nimero 1931500-037, ocupada por la docente
Gloria Patricia Garcia Gomez; en atencién a esta situaciéon administrativa, se hizo pertinente
el traslado de la plaza a otra Instituciéon del mismo municipio y a la reubicacion de la
educadora.

Por medio del Decreto 2018070003110 del 18 de octubre de 2018, se realizé modificacion
al nombramiento ‘en propiedad de la docente GLORIA PATRICIA GARCIA GOMEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 43.462.651 del nivel Basica Primaria a Basica
Secundaria- Area Humanidades Legua Castellana, en la Institucién Educativa Inmaculada
Concepciodn, sede principal, del municipio de Narifio. Se hace necesario aclarar dicho acto en
cuanto a la parte motiva, ya que se expreso que: “la sefiora Garcia Gémez, autoriza sea
trasladada del nivel basica primaria al nivel de basica secundaria - postprimaria Area
Humanidades Legua Castellana”, lo cual va en contravia de la peticion de la docente. Asi
mismo en el acto se omitid informar el numero de la plaza y el educador que reemplazaria.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe. Correccion
de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticidn de parte, se podran corregir
los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de
digitacion, de transcripcion o de omision de palabras”.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto No. 2018070003110 del 18 de octubre de 2018,
que modifica el Decreto N°. 2601 del 16 de julio de 2015, por el cual se nombrd en
propiedad, como docente de Bésica Primaria, a GLORIA PATRICIA GARCIA GOMEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.462.651, reubicidndola en nivel de Basica
Secundaria, drea Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucién Educativa inmaculada
Concepcidn, sede Principal del municipio de Narifio; en el sentido que la docente GARCIA
GOMEZ, se traslada a la plaza No. 1931500-046, reemplazando al docente JUAN DAVID
SANCHEZ PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 71.262.447, quién pasa a otro
establecimiento educativo en el mismo municipio, a través de acto administrativo expedido
por el Alcalde de Narifio.

ARTICULO SEGUNDO: Las demas partes del Decreto No. 2018070003110 del 18 de octubre
de 2018 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a la docente GLORIA
PATRICIA GARCIA GOMEZ, con la advertencia que contra este no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

]
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Bducacion

1 pd

2 4 - n '] = r N / T
Proyecté: Martha Loriett Lindo 2apata Revisé:\Virginia Sepulveda Vahos Revisé: Teresita Aguilar Garcia

ReviséfJuan Eugenio Maya Lerha
Direccién de Talento Humano Director\de Talento Hungano Directora Juridica Subgécretario Administrativo

01/11/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070003280 i
DECRE] Fecha: 06/11/2018

T T,

_—

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. -

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010402052 del 12 de octubre del 2018, el (la) sefor
(a) MARIA ELIZABETH BOTERO ECHAVARRIA, identificada con cédula de
ciudadania 43.096.055, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Basica
Primaria, en la Institucién Educativa Ignacio Yepes Yepes — Sede Centro Educativo
Rural Santa Lucia del municipio de Remedios, a partir del 10 de enero del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(@) MARIA ELIZABETH BOTERO ECHAVARRIA, identificada con cédula de
ciudadania 43.096.055, al cargo de Docente de Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Ignacio Yepes Yepes — Sede Centro Educativo Rural Santa Lucia del
municipio de Remedios, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en nomina, surte efectos hasta que se haya efectuado

la prestacién del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (Ia) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

24124
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida. ’

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN

\
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

~ I )/ 4 \
Pawvon e | Velinl), 2 L\/L {tf, N y N &M
Reviso: Juan Dairon Arroyave Narghjo Revisd: Teresita Aguilar Gércia evisg: Virginia Sgpufiveda Vahos ( Aprobdf Juan Eugenio Maya Lema
Profesional Especializado Directora Juridica Direcpra TalentofHumano Subsegretario Administrativo

Pl Ganessa Fuen;es &'elsh

23/10/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRE Radicado: D 2018070003281
Fecha: 06/11/2018

s

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos dei-
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:
* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010395652 del 09 de octubre del 2018, el (la) senor
(a) NUBIA DEL SOCORRO PEREZ JIMENEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 21.737.695, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Basica
Primaria, en la Institucién Educativa San Antonio — Sede Escuela Urbana Jahel Pelaez
Montoya del municipio de Jardin, a partir del 30 de diciembre del 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) NUBIA DEL SOCORRO PEREZ JIMENEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 21.737.695, al cargo de Docente de Basica Primaria, en la Institucion
Educativa San Antonio — Sede Escuela Urbana Jahel Peldez Montoya del municipio
de Jardin, a partir del 30 de diciembre del 2018, segun lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

584 .
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)

docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alg

uno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Ndémina, Planta de Personal y

Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

an /L("B

!
L: Juan Eugenio Maya Lema
cretario Administrativo

~ P
van Denen Anoane] Ve Slal), S| A AN
Reviso: Juan Dairon Arroyave Nafanjo Revisd: Teresita Aguilar Ga‘rga Qevis' Virginia Segfulveda Vahos Apro!
Profesional Especializado Directora Juridica Directdra Talento Humano Sub
Vdneda
P: Vanessa Fuentes Welsh N
23/10/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

' Radicado: D 2018070003282 o
DEC Fecha: 06/11/2018

st INDWMRRAT
Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del

Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. L .
* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010401718 del 12 de octubre del 2018, el (la) sefior
(a) AMPARO LEON LASTRA, identificado (a) con cédula de ciudadania 22.005.368,
presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Preescolar en la Institucion

Educativa de Jestis del municipio de Concordia, a partir del 31 de diciembre del
2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) AMPARO LEON LASTRA, identificado (a) con cédula de ciudadania 22.005.368,
al cargo de Docente de Preescolar en la Institucion Educativa de Jesus del municipio
de Concordia, a partir del 31 de diciembre del 2018, segun lo expuesto en la parte
motiva. :

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (1a) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

26-184.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/ &ij—}

NESTOR'DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educgacion de Antioquia

- ﬂ , A
e Do roms Ay Ve St lo O/ 1IN {m
Reviso: Juan Dairon Arroyave Nara visd: Teresita Aguilar Garcia R Vi irginia S eda Vahos* Aprobouan Eugenio Maya Lema
Profesional Especializado Directora Juridica Direcfbra Talento Himano Subs#etano Administrativo
Vot el o Toen 1) \
P: Vanessa Fuentes Welsh

23/10/2018

VFUENTESW 2de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070003283
DE Fecha: 06/11/2018

el T

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

- EL SECRETARIO DE EDUCAClON DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso

de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010399470 del 11 de octubre del 2018, el (la) sefior
(a) NORA ALBA SOTO RESTREPO, identificado (a) con cédula de ciudadania
39.164.724, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Basica Secundaria,
Area de Ciencias Sociales en la Institucién Educativa San Escuela Normal Superior

~Mariano Ospina Rodriguez del municipio de Fredonia, a partir del 31 de diciembre
del 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) NORA ALBA SOTO RESTREPO, identificado (a) con cédula de ciudadania
39.164.724, al cargo de Docente de Basica Secundaria, Area de Ciencias Sociales en

“ la Institucion Educativa San Escuela Normal Superior Mariano Ospina Rodriguez del
municipio de Fredonia, a partir del 31 de diciembre del 2018, segun lo expuesto en
la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y
para efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del
presente Acto Administrativo.

29-184.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

=

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

!a Ay
Aprobd Juan Eugenio Maya Lema

g
M]hw e | | Ve \. 'PS\A b(
4 Revisd: Juan Dairon Arroyave Néranjo Reviso: Teresita Aguilar Garcid VI : Virginia S pulveda Vahos

Profesional Especializado Directora Juridica Drrec ra Talento Mumano

P\Xlla‘n\g%]ge‘r&)smg

23/10/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRET! Radicado: D 2018070003284 i

e

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:
* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010396199 del 09 de octubre del 2018, el (la) sefior
(a) MARIA FRANQUELINA ROLDAN PEREZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 21.765.301, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Basica
Secundaria, Area de Idioma Extranjero Ingles en la Institucion Educativa San Andrés
— Sede Colegio San Andrés del municipio de Girardota, a partir del 07 de enero del
2019, sin embargo, por ser dia festivo se le otorgara a partir del 08 de enero del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) MARIA FRANQUELINA ROLDAN PEREZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 21.765.301, al cargo de Docente de Basica Secundaria, Area de Idioma
Extranjero Ingles en la Institucion Educativa San Andrés — Sede Colegio San Andrés
del municipio de Girardota, a partir del 08 de enero del 2019, segun lo expuesto en
la parte motiva.

. La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y
'para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado

la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

28-19M.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ok, 53;{3

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educdcion de Antioquia

Revisd: Juan DaironAnoyaAsjeNar jo Revis® ere%’ﬂa*g}ilar arcia ’ e?ns | Virginia Seffulveda VahLSs} (Tprobé Juan ugem‘oMayaLem
Di

Profesional Especializado Directora Juridica irectora Talento Himano ubsegretario Administrativo

B: Vanessa!uentes Welsh
23/10/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070003285
DECI Fecha: 06/11/2018

stk MWL

Destino: BLANCA

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010396208 del 09 de octubre del 2018, el (la) sefior
(a) BLANCA CECILIA PINEDA RODRIGUEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 42.676.654, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Basica
Secundaria, Area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la Institucion
Educativa San Andrés — Sede Colegio San Andrés del municipio de Girardota, a partir
del 07 de enero del 2019, sin embargo, por ser dia festivo se le otorgara a partir del
08 de enero del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefor
(a) BLANCA CECILIA PINEDA RODRIGUEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 42.676.654, al cargo de Docente de Basica Secundaria, Area de Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental en la Institucion Educativa San Andrés — Sede
Colegio San Andrés del municipio de Girardota, a partir del 08 de enero del 2019,
segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Noémina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID liESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

Wi

_A
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D \la €M a L
Rorobd: Juan tugenio Maya Lema

‘ Subsecrgtario Administrativo

Vanessa Fuentes Welsh
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VFUENTESW

2de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070003286
DEC Fecha: 06/11/2018

s TR

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010401665 del 12 de octubre del 2018, el (la) sefior
(a) EDGAR DE JESUS PINEDA LOPEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
70.430.495, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Basica Secundaria,
Area de Educacion Fisica Recreacion y Deporte, en la Institucion Educativa Rural La
Cruzada — Sede Colegio La Cruzada del municipio de Remedios, a partir del 08 de
enero del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (1a) sefior
(a) EDGAR DE JESUS PINEDA LOPEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
70.430.495, al cargo de Docente de Basica Secundaria, Area de Educacion Fisica
Recreacion y Deporte, en la Institucion Educativa Rural La Cruzada — Sede Colegio
La Cruzada del municipio de Remedios, a partir del 08 de enero del 2019, segun lo
expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y
 Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RES REPO BONNETT
Secretario de Educgcion de Antioquia

o1 [ e Hy
Revisé: Juan Dairon Arroyave N. anjo
Profesional Especializado
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Dirgctora Juridica
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DECRETO

Radlcado D 2018070003287
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“Por medio de la cual se causa una Novedad en la Planta de| e.sonal dela
Administracion Departamental” [

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEANTIO@UIA

en uso de sus facultades ConstltUCIonales y‘Legales
CONSIDERANDO QUE
El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso bde
seleccion, los empleados de carrera tendran- derecho preferencial a ser

encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptltudes y habilidades para el
desemperio del empleo. Ec o

Por tratarse del cargo del nivel inferior de%t_ro de la Planta de Cargos, no existen
servidores de carrera administrativa a quien e§@$gar.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente es necesario
realizar un nombramiento provusmnal mientras dure el encargo de su titular el sefor
JUAN GUILLERMO GARCIA JIMENEZ, .identificado con la cedula de ciudadania
71.661.516. oy

En mérito de lo expuestc;KSe‘,
- DECRETA:

{An -X
-3’

ARTICULO 1°. Nombrar en Prows:onahdad al sefior JUAN CAMILO JIMENEZ
GARCIA, identificado.con c&dula de ciudadania 7.920.272, en la plaza de empleo
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Codigo 470, Grado 01, NUC. Planta
6118, ID Planta 0926, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo SISTEMA GENERAL
DE PARTICIPACIONES - SGP, I. E. Ledn Xlll en el Municipio de El Pefiol -
Antioquia de la SECRETARIA DE EDUCACION mientras dure el encargo de su
titular el sefior JUAN GUILLERMO GARCIA JIMENEZ, identificado con la cedula
de c:udadama 71 661 .516.

ARTICULO 2°‘ E! presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

"COrresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento: -

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos

' para el desempeiio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

26-10-2018 14:33 Gobernacién de Antioquia
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“Por medio del ¢ual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental” ’

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales de/ asplrante
dejando las constancias respectivas.” ,

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995 sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE * ¥

7& 1\ ey 9.,'\,
LUYS PEREZ GUTIERREZ

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elaboré: { N~ | Revisé:
1sabel Paulina Castrillén (}‘p Otga Lucia Giraldo G,
e Rl ot ‘
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DECRETO

Radlcadn D 2018070003288
Fecha 06/11/2018
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antioquia,
al serior Capitdn Andrés Felipe Varén Mufioz,
adscrito al Departamento de Policia de Urabd de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Capitan

- Andprés Felipe Varon Murioz

En reconocimiento a su dedicacion y esmero por salvaguardar los
derechos de la poblacion, labor altruista e integra que coadyuva en el
Sfortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hacen visibles
a través del compromiso, profesionalismo y dedicacién de los hombres y
mujeres del Departamento de Policia de Urabd.

ZUIIK/ v LT\

LUIS PEREZ GUTIERREZ VICTORIA UGE MIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia ecretaria d& Gobierno
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DECRETO =

” Radlc;ado 1)2018070003289
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Por medio del cual se otorga la Condecoracién
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antioquia,
a la sefiora Capitdn Sandra Milena Garay Guerrero,
adscrita al Departamento de Policia de Urabd de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

A la seriora Capitdn

Sandra Milena Garay Guerrero

En reconocimiento a su dedicacion y esmero por salvaguardar los
derechos de la poblacion, labor altruista e integra que coadyuva en el
Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hacen visibles
a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los hombres y
mujeres del Departamento de Policia de Urabd.

I ANA

LUIS PEREZ GUTIERREZ VICT ORIA U E. GARAMIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia cretati de Gobierno
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DECRET 0

Radlcadn D 2018070003290
Fecha: 06/11/2018
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antioquia,
al sefior Mayor Juan Carlos Fuentes Rincon,
adscrito al Departamento de Policia de Urabd de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al seiior Mayor
Juan Carlos Fuentes Rincon

En reconocimiento a su dedicacion y esmero por salvaguardar los
derechos de la poblacion, labor altruista e integra que coadyuva en el
Jortalecimiento de la seguridad ciudadana,; hechos que se hacen visibles
a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los hombres y
mujeres del Departamento de Policia de Urabd.

\J’F/LYQLZ \Mw 9

LUIS PEREZ GUTIERREZ VICTORIA U GE!VIA RAMIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia Secretaria de Gobierno
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_DECRETO

Radlcado D 2018070003291
Fecha: 06/11/2018
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Por medio del cual se otorga la Condecoracién

“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antioquia,
al sefior Intendente Juan Carlos Orrego Celis,

adscrito al Departamento de Policia de Urabad de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Intendente
Juan Carlos Orrego Celis

En reconocimiento a su dedicacion y esmero por salvaguardar los
derechos de la poblacion, labor altruista e integra que coadyuva en el
fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hacen visibles
a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los hombres y
mujeres del Departamento de Policia de Urabd.

\,/LA ¢W

LUIS PEREZ GUTIERREZ VICTORIA
Gobernador de Antioquia Secretaﬁ-{a

RAMIREZ VELEZ
Gobierno
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antioquia,
al sefior Intendente Jefe Hernando Ortiz Pedraza,
adscrito al Departamento de Policia de Urabd de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Intendente Jefe
Hernando Ortiz Pedraza

En reconocimiento a su dedicacion y esmero por salvaguardar los
derechos de la poblacion, labor altruista e integra que coadyuva en el
Sfortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hacen visibles
a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los hombres y
mujeres del Departamento de Policia de Urabd.

jv;f/qvué 1,

LUIS PEREZ GUTIERREZ VICTORIA EN}A MIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia Se retarza})de bierno
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DECRETO

Radicado: D 2018070003293
Fecha: 06/11/2018
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Por medio del cual se otorga la Condecoracién

“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al seiior Intendente Jefe Agustin Molina Suarez,

adscrito al Departamento de Policia de Urabd de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al seiior Intendente Jefe
Agustin Molina Suarez

En reconocimiento a su dedicacion y esmero por salvaguardar los
derechos de la poblacién, labor altruista e integra que coadyuva en el
Sortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hacen visibles
a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los hombres y
mujeres del Departamento de Policia de Urabd.
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LUIS PEREZ GUTIERREZ VICTORIA EUGENIA IREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia Secretaria‘r'}e Gobjerno
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DECRETO

Radicado: D 2018070003294
Fecha: 06/11/2018
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antioquia,
al sefior Intendente Dairo Rafael Ledn Diaz,
adscrito al Departamento de Policia de Urabd de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Intendente

Dairo Rafael Leon Diaz

En reconocimiento a su dedicacion y esmero por salvaguardar los
derechos de la poblacion, labor altruista e integra que coadyuva en el
Sfortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hacen visibles
a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los hombres y
mujeres del Departamento de Policia de Uraba.

o~
v Y ¢ L
LUIS PEREZ GUTIERREZ VICTORIA UGEN RAMIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia cretar Gobierno
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 DECRETO

Radicado: D 2018070003295
Fecha: 06/11/2018
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al seiior Capitdn Jhon Jairo Villamil Murcia,
adscrito al Departamento de Policia de Urabd de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sesior Capitdn

Jhon Jairo Villamil Murcia

En reconocimiento a su dedicacion y esmero por salvaguardar los
derechos de la poblacion, labor altruista e integra que coadyuva en el
Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hacen visibles
a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los hombres y
mujeres del Departamento de Policia de Urabd.

\Z\/ 1S 7/ LV {\_
VICT ORIA GENIA MIREZ VELEZ

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia Se retarla de Gobierno
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DECRETO

Radicado: D 2018070003296
Fecha: 06/11/2018
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al serior Capitian Ronny Ferney Lyton Cortes,
adscrito al Departamento de Policia de Uraba de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Capitan

Ronny Ferney Lyton Cortes

En reconocimiento a su dedicacion y esmero por salvaguardar los
derechos de la poblacion, labor altruista e integra que coadyuva en el
Jortalecimiento de la seguridad ciudadana, hechos que se hacen visibles
a través del compromiso, profesionalismo y dedicacién de los hombres y
mujeres del Departamento de Policia de Urabd.
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LUIS PEREZ GUTIERREZ VICTORIA EUGENIA RAMIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia S cretari}gd Gobierno
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Por medio del cual se otorga la Condecoracién

“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antioquia
al sefior Intendente Jesiis Antonio Toro Cadavid,

adscrito al Departamento de Policia de Uraba de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al seinior Intendente
Jesus Antonio Toro Cadavid

En reconocimiento a su dedicacion y esmero por salvaguardar los
derechos de la poblacion, labor altruista e integra que coadyuva en el
fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hacen visibles
a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los hombres y
mujeres del Departamento de Policia de Urabd.
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LUIS PEREZ GUTIERREZ VICT (0) ;{ZENM MIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia

ecretarza d Gobierno
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